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Oferta de empleo

DIRECCION Y ORIENTACION LABORAL TALLER DE FORMACION Y EMPLEO

Categoria profesional:
Técnico/as sin categoria laboral determinada.
N.2 de puestos: 1

e Incorporacion: 17 de enero de 2026 (15 dias antes del comienzo del proyecto)
e Finalizacion: 06 de octubre de 2026 (7 dias posteriores a la finalizacién del proyecto)

Funciones y tareas:
Direccidn:

e Coordinacién del equipo docente en relacién con la planificacion, programacion,
seguimiento y evaluacidon de los contenidos tedrico-practicos y los trabajos a realizar.

e Grabacidén de las actuaciones en las plataformas informdticas indicadas por el SNE-NL.
e Seleccidn y reclutamiento del alumnado-trabajador participante.
e Seguimiento, control y gestion diaria para el correcto desarrollo del programa.
e Justificacidn. Realizacidn de memorias técnica y econdmica.
Orientacidn:
e Acompafiamiento.

e Orientacion y asesoramiento en aspectos relacionados con la busqueda de empleo y la
insercion laboral del alumnado trabajador.

e Grabacidén de las actuaciones en las plataformas informdticas indicadas por el SNE-NL.

Experiencia profesional

Menos de 1 afio

Estudios

Deberda cumplir una de estas condiciones:

1. Estar en posesion de una titulacidn universitaria en el ambito de las ciencias sociales, de la
salud, de la educacién o de administracién y finanzas y en el caso de que dicha titulacién no
sea psicopedagogia, psicologia o pedagogia, se requiere, ademas, tener experiencia en
orientacion profesional y/o labores de prospeccion e intermediaciéon de, al menos, 6 meses.
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2. Estar en posesidn de una titulacidn universitaria diferente a las citadas en el punto anterior
(titulacién universitaria en el ambito de las ciencias sociales, de la salud, de la educacion o de
administracion y finanzas) y tener experiencia en orientacion profesional y/o labores de
prospeccién e intermediacion de, al menos, 6 meses y tener experiencia en direccién y
coordinacion de talleres de empleo y formacidn o proyectos similares de, al menos, 6 meses.

Otros requisitos

e Experiencia en el uso de las plataformas informaticas del SNE-NL
e Experiencia con trabajo en grupos, preferiblemente con colectivos vulnerables

Observaciones
Jornada completa

RESOLUCION 4846E/2025, de 13 de octubre, de la directora gerente del Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare, por la que se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria de
"Subvenciones para la realizacién de Talleres de formacion y empleo" y se autoriza un gasto de
3.500.000 de euros para 2025.

Salario

28.787,85 € brutos/anuales



